МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНЯВАНЕ НА ПРЕДЛОЖЕНИЯТА НА УЧАСТНИЦИТЕ
1. Тарифно число, като процент от застрахователната сума.
Офертата с най-ниското предложено тарифно число се оценява с 60 точки.

Останалите оферти се оценяват по формулата:

Pi=(Pmin/Pi)*60.

където 
Pmin е най-ниското предложено тарифно число, 
Pi – е предложеното тарифно число от i-участник.

2. Премиен приход на участника по застраховка за риска “трудова злополука” към 31.03.2012 г. или последен отчетен период по данни на Комисията за финансов надзор (КФН) – максимален брой точко 40 точки.

Участникът, реализирал най-голям премиен приход по застраховката за риска “трудова злополука”  към 31.03.2012 год. или последен отчетен период по данни на КФН, получава 40 точки.

Останалите оферти се оценяват по формулата:

PPi=(PPi/PPmax)*40, където:

PPi – е премиен приход на съответния участник

PPmax – е най-високия премиен приход;
Комплeксната оценка на офертата се изчислява по следната формула:

KOi=PPi+Pi

На първо място се класира участникът, получил най-висок брой точки от комплексната оценка на офертата.


Максимален брой точки 100.

