                                                                                                                                                                                                                                             МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ

Критерият за оценка на офертата е „икономически най-изгодна оферта”. 

Методиката за определяне на комплексната оценка на офертата съдържа точни указания за определяне на оценката по всеки показател и за определяне на комплексната оценка на офертата, включително за относителната тежест, която възложителят дава на всеки от показателите за определяне на икономически най-изгодната оферта.

Показателите  за определяне на комплексна оценка на офертата и относителната им тежест за изпълнение на обществената поръчка с предмет „Проектиране, техническо съгласуване, доставка, монтаж, въвеждане в експлоатация и гаранционно обслужване на системи за търговско измерване на тягова електроенергия /СТИТЕ/ за нуждите на „БДЖ – Пътнически превози” ЕООД”, са:

1. Цена                                                                                         – К1    с тежест      60%;

2. Техническо предложение                                                    – К2   с тежест     30%;
3. Срок за проектиране, доставка, монтаж  и въвеждане в експлоатация на СТИТЕ /дни/  – К3  с тежест     10%.

Комисията прилага методиката по отношение на всички, допуснати до оценка оферти, без да я променя.

Съгласно обявения критерий и показатели, офертата ще бъде оценена по следната формула:

 Кi = К1i + К2i + К3i  

където:

Кi  е комплексната оценка на i-ия участник. Максималната стойност на Кi е 100 точки.
К1i е показател, отразяващ относителната тежест на цената и е с тежест 60%. Максималната стойност на  К1i е 60 точки.
К2i е показател за оценка на Техническото предложение и е с тежест 30%. Максималната стойност на К2i е 30 точки.
К3i е показател, отразяващ относителната тежест на срока за проектиране, доставка, монтаж и въвеждане в експлоатация на СТИТЕ /в дни/ и е с тежест 10%. Максималната стойност на К3i е 10 точки.                    
1. Показател “Цена” - “К3i”  с  тежест 60 %
1.1. Показателят “Цена”, отразява относителната тежест на цената. 

1.2. Участникът предложил  най-ниска цена получава за “К1” максималния брой 60 точки.                        
 
1.3.При предложени по-високи цени участниците получават намален брой точки по формулата:

                                               минимална предложена цена

К1i = ----------------------------------------------------------х 60 /тежестта на показателя/.     

        ценово предложение на оценявания  участник
2.  Показател “Техническо предложение” -  К2i   с тежест  30  %
2.1. Показателят “Техническо предложение” /К2i/ е оценка на предложеното от участника техническо предложение за изпълнение на поръчката. Показателят  К2i има 3 /три/ подпоказателя. 
Оценяването на техническото предложение на допуснатите участници се извършва за всеки подпоказател поотделно и става чрез поставяне на определен брой точки в зависимост от степента на изпълнение на съответния подпоказател, съгласно приложената методика и по формулата: 

          К2i = К2.1.i + К2.2i + К2.3.i
където:

К2i е крайната оценка за показателя  “Техническо предложение” на участника. Максималната стойност на  К2i е 30 точки. 
К2.1.i  е подпоказател за оценка на класа на точност на предлагания тип електромер.  Максималната стойност на подпоказателя  К2.1.i  е 10 точки;

К2.2i  е подпоказател за оценка на съответствие с изискванията на  CEN/TS 45545 /”Противопожарна защита на железопътни превозни средства”/ за монтаж на предлагания тип електромер в ЕТПС. Максималната стойност на подпоказателя  К2.2i  е  10 точки;

К2.3i  е  подпоказател за оценка на проектен експлоатационен срок на предложения тип електромер в години (не по-кратък 10 /десет/ години). Максималната стойност на подпоказателя  К2.2i  е  10 точки.
По всеки от подпоказателите се поставя оценка, съответстваща на посочените по-долу в таблицата и формулата, както следва: 
	№ по ред
	ПОДПОКАЗАТЕЛИ ЗА ОЦЕНКА НА ПРЕДЛАГАНИТЕ ЕЛЕКТРОМЕРИ
	Максимален брой точки - 20

	2.1.
	Клас на точност на електромера
	Максимум 10 т., като

	2.1.1.
	Предложеният електромер е с клас на точност 0.5
	10 точки

	2.1.2.
	Предложеният електромер е с клас на точност 1
	5 точки

	
	
	

	2.2.
	Спазване на изискванията на CEN/TS 45545 /”Противопожарна защита на железопътни превозни средства”/ за монтаж в ЕТПС
	Максимум 10 т., като

	2.2.1.
	Предложеният електромер отговаря на изискванията на CEN/TS 45545 за монтаж в ЕТПС
	10 точки

	2.2.2.
	Предложеният електромер не отговаря на изискванията на CEN/TS 45545 за монтаж в ЕТПС
	2 точки


2.2. Експлоатационен срок на предложения тип електромер (най-малко 10 /десет/ години) - с максимална стойност 10 точки, К2.3.i.
Предложението с най-дълъг експлоатационен срок на предложения тип електромер получава за  К2.3.i максимален брой 10 точки. 

При предложен по-кратък срок, участниците получават намален брой точки по формулата

предложен експлоатационен срок на  електромера в експлоатация  на оценявания участник      

К2.3.i = -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------х 10  
       най-дълъг  предложен експлоатационен срок на  електромера в експлоатация
3.  Показател “Срок за проектиране, доставка, монтаж и въвеждане в експлоатация на СТИТЕ /дни/” – К3i     тежест  10  %

3.1. Показателят  оценява срока за проектиране, доставка, монтаж и въвеждане в експлоатация на СТИТЕ в дни.
3.2. Участникът предложил най-кратък срок получава за „К3i” максимален брой 10 точки. 

3.3. При предложени по-дълги срокове, участниците получават намален брой точки по формулата:

най-кратък предложен срок за изпълнение на проектиране, доставка, монтаж и 

въвеждане в експлоатация  на СТИТЕ
К3i = ----------------------------------------------------------------------------------------------------------   х 10 

срок за изпълнение на проектиране, доставка, монтаж и въвеждане в 

експлоатация  на СТИТЕ  на оценявания участник
4. Изчисление на резултатите:

4.1.Максималният брой точки, който може да получи даден участник е 100 точки.

4.2.Комплексната оценка се закръгля до втория десетичен знак след запетаята.

4.3. На първо място се класира участникът получил най-голям брой точки.

4.4.При постигане на равни комплексни оценки печели кандидата с предложена най-ниска цена, при равни нива на К1i печели кандидата с по-висок К2i.

4.5.При постигане на равни комплексни оценки и равни показатели за К1i и К2i  печели кандидата с по-висок  К3i.

4.6. При постигане на равни комплексни оценки и равни показатели за К1i , К2i  и К3i
изпълнителя се определя чрез жребий между класираните на първо място оферти.
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